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INTRODUCCION

El presente manual de procedimientos de la Coordinacién Juridica contiene una descripcion
detallada de las actividades inherentes a los procesos de trabajo que se llevan a cabo en esta
unidad administrativa para el cumplimiento de las atribuciones conferidas por el Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Baja California Sur.

Este manual incluye a las unidades administrativas y entidades que intervienes, precisando su
responsabilidad y participacion, por lo tanto, es un instrumento de apoyo administrativo que
agrupa los procedimientos precisos con un objeto en comun, que describe una secuencia de
las distintas actividades, sefialando quien las realiza, como, donde, cuando y para qué han de

realizarse.
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MARCO JURIDICO DE LOS PROCEDIMIENTOS
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados
Constitucion Politica para el Estado Libre y Soberano de Baja California Sur

Ley Federal del Trabajo

Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur

Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Baja California Sur

Reglamento Interior del del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur

Lineamientos para Regular el Recurso de Revisién previsto en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur

Lineamiento que establecen el procedimiento de la Denuncia por Incumplimiento a las
Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 75 a 86 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur

Lineamientos para la verificacién y seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia que deben publicar los sujetos obligados del Estado de Baja California Sur en
los portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia.

Lineamientos que establecen el procedimiento para la modificacion de las tablas de
aplicabilidad para el cumplimiento de las obligaciones comunes previstas en el articulo 75 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur.
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ORGANIGRAMA DE LA COORDINACION JURIDICA

COORDINACION JURIDICA
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PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORKIA SUR

DECRIPCION DE ACTIVIDADES

Unidad Administrativa: Coordinacién Juridica
NOMBRE DE LA FUNCION: Representar legalmente al Instituto en toda clase de
procedimientos administrativos, contencioso administrativos, laborales y judiciales.
No RESPONSABLE ACTIVIDAD
1 Secretaria Ejecutiva Turna el asunto a la coordinacion juridica
2 Recibe asunto para su andlisis vy
Coordinadora Juridica tramitacion, creando el expediente
respectivo.
Define estrategias juridicas y
3 Coordinadora Juridica procedimentales, presentandolas a la
comisionada presidenta para su
conocimientos y determinacion.
La comisionada presidenta determinada la
4 Comisionada presidenta estrategia y en su caso propone
modificaciones.
Elabora los escritos dirigidos a los 6rganos
5 Coordinadora Juridica jurisdiccionales y se turnan a la
comisionada presidenta para  su
aprobacién.
6
Comisionada presidenta Autoriza el escrito.
7 Presenta y realiza las gestiones
Coordinadora Juridica correspondientes ante los diversos
organos.
8 r
Organo jurisdiccional Emite resolucion.
9 Recibe la notificacién de la resolucién
Secretaria ejecutiva emitida y la turna a la coordinacién juridica.
10 Coordinadora Juridica Recibe documentos y los integra en el
expediente e informa las determinaciones.
1 Coordinadora Juridica En caso de requerir algin cumplimiento, se
realizan las gestiones correspondientes y
se informa a la autoridad ordenadora.
12 Coordinadora Juridica Concluido el asunto es archivado por la
coordinacién juridica.
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FIN DEL PROCEDIMIENTO

NOMBRE DE LA FUNCION: Representar legalmente al Instituto en toda clase de
procedimientos administrativos, contencioso administrativos, laborales y judiciales.

COMISIONADA COORDINACION JURIDICA SECRETARIA ORGANO
PRESIDENTA EJECUITVA JURISDICCIONAL

'

Tuma asunto a la

Recibe asunto para
andlisis, tramitacion y crea |

. < Coordinacion
expediente luridica
Determinada la estrategia Define estrategias juridicas y
Yy en su caso propone procedimentales, presentandolas a
modificaciones. la comisionada presidenta para su
l conocimientos y determinacion.

-
¢Requiere
modificacion?

NG Elabora documentos dirigidos a
> oérganos jurisdiccionales.

v NO

L » Realiza ajustes

< Tuma a la Comisionada
Aprueba presidenta para aprobacion
‘ ¢ Asunto
n Presenta y realiza las gest.iones resuelto?
correspondientes ante los diversos
organos.
l S|
tiosidll PR Rgdocciciot ot Sl | ST R
recibe informacion de [ ﬁet o € resolucion yturnaala
resultados. Sminaciones: coordinacion juridica Emite Resolucion
1 > v
»

En caso de requerir algin cumplimiento,
se realizan las gestiones
correspondientes y se informa a la
autoridad ordenadora.

Archivo
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DECRIPCION DE ACTIVIDADES

Unidad Administrativa: Coordinacion Juridica

NOMBRE DE LA FUNCION: Asesorar a las Unidades Administrativas del Instituto a efecto
de que los procedimientos que lleven a cabo observen las formalidades previstas en las
Leyes, el presente reglamento y cualquier otra disposicion aplicable.

No RESPONSABLE ACTIVIDAD

1 Realiza la consulta a la Coordinacién
Unidad administrativa juridica.

2 Recibe, analiza la consulta y propone las
Coordinadora Juridica alternativas relativas a lo solicitado.

3 Remite |la respuesta otorgada a la consulta
Coordinadora Juridica presentada por la unidad administrativa.

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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NOMBRE DE LA FUNCION: Asesorar a las Unidades Administrativas del Instituto a
efecto de que los procedimientos que lleven a cabo observen las formalidades previstas
en las Leyes, el presente reglamento y cualquier otra disposicién aplicable.

UNIDAD ADMINISTRATIVA COORDINACION JURIDICA

O
'

Realiza la consulta de
asesoria

Recibe, analiza la consulta y
propone alternativas de
manera fundada y motiva.

\ 4

Remite la respuesta otorgada
a la consulta presentada por
la unidad administrativa.

C D
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

NOMBRE DE LA FUNCION: Elaborar, analizar y revisar los proyectos de contratos,
convenios y cualquier acto juridico que suscriba el Instituto, asi como dar seguimiento a lo
pactado en ellos.

No

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

Sujeto obligadol/Institucién

Realiza la solicitud para signar un convenio
de colaboracién o contrato.

Secretaria Ejecutiva

Remite a la Coordinacion Juridica los
documentos.

Coordinadora Juridica

Recibe y analiza las atribuciones vy
facultades de las partes, asi como la
legalidad de la documentacion, disefia y
redacta el documento solicitado.

Coordinadora Juridica

Remite el proyecto a la secretaria
ejecutiva.

Secretaria Ejecutiva

Recibe y turna el proyecto para su analisis
a la Comisionada presidenta.

Comisionada (o) Presidenta (e)

Revisa el documento.

Secretaria Ejecutiva

Turna el proyecto al Consejo General para
su aprobacion.

Consejo General

Aprueban la suscripcidon del documento.

10

Secretaria ejecutiva

Remite el documento a la contraparte y
acuerda la fecha para la suscripcion.

1"

Comisionada (o) Presidenta (e)

Suscribe el documento aprobado con la
contraparte.

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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NOMBRE DE LA FUNCION: Elaborar, analizar y revisar los proyectos de contratos, convenios
y cualquier acto juridico que suscriba el Instituto, asi como dar seguimiento a lo pactado en ellos.

CONSEJO

L@

SUJETO SECRETARIA COORDI NACION COMISONADA
OBLIGADO/ EJECUTIVA JURIDICA (0) GENERAL
INSTITUCION PRESIDENTA
INICIO
Recibe y analiza las
atribuciones y
Realiza la solicitud Remite ala facultades de las
para signar un Coordinacién Juridica »| partes, asi como la
convenio.de los documentos. legalidad de la
colaboracion. documentagcion,
— disefia y redacta el
oficio documento.
Recibe y turna el l
proyecto para su
analisis ala Remite el proyecto
Comisionada a la secretaria
. ejecutiva.
presidenta.
Revisa el
documento.
Turna el proyecto al
Consejo General
para su aprobacion.
Aprueba la
suscripcion.
Remite el
documento ala
contraparte y <
acuerda |a fecha Suscribe el
para la suscripcion. documento
aprobado.
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DECRIPCION DE ACTIVIDADES

Unidad Administrativa: Coordinacion Juridica

NOMBRE DE LA FUNCION: Compilar leyes, decretos y reglamentos, asi como cualquier
otra disposicion de caracter general que sea publicada en el Boletin Oficial del Gobierno

del Estado para el cumplimiento de los fines del Instituto.

No RESPONSABLE ACTIVIDAD

1 Revisa la pagina del Congreso del Estado,
Coordinadora Juridica Congreso de la Unién.

2 Determina si existe alguna normatividad
Coordinadora Juridica aplicable para el 6rgano garante.

3 Actualiza la informacién para su
Coordinadora Juridica publicacién en el portal.

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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NOMBRE DE LA FUNCION: Compilar leyes, decretos y reglamentos, asi como cualquier
otra disposicién de caracter general que sea publicada en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado para el cumplimiento de los fines del Instituto.

COORDINACION JURIDICA

oD
|

Revisa la pagina del
Congreso del Estado,
Congreso de la Union.

Determina si
existe alguna
normatividad
aplicable.

Sl

v

Actualiza la informacién para l
su publicacién en el portal.

oficio

NO




INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
1 PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

INSTITUTD DE TRANSPARENGIA, AGCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y P . . ke
PROTECEIGN DE DATOS PERSONALES DELESTADO DE BAJA CALIFRNIA SUR Manual de Procedimientos de la Coordinacion Juridica

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Unidad Administrativa: Coordinacion Juridica

NOMBRE DE LA FUNCION: Verificacién a las obligaciones de transparencia.

No RESPONSABLE ACTIVIDAD
1 Aprueba el calendario de verificacion.
Consejo General

2 Notifica el calendario de verificacion

Secretaria Ejecutiva aprobado por el Consejo General del
Instituto a los sujetos obligados.

3 Designa a los verificadores responsables

Coordinadora Juridica de realizar la verificacion virtual en los

portales de internet y plataforma nacional
de transparencia.

4 Constata que la informacion publicada por
el sujeto obligado cumpla con los
Lineamientos Técnicos Generales para la
Verificador Publicacion, Homologacion y
Estandarizacién de la informacion publica,
registrandolo en la memoria técnica de
verificacién.

5 Remite los resultados, los requerimientos,
Verificador recomendaciones y observaciones a la
Coordinadora Juridica.

6 Valida los resultados, emite proyecto de
Coordinadora juridica dictamen de cumplimiento e
incumplimientos y remite a la secretaria
gjecutiva.

7 Remite los dictamenes de cumplimiento e
Secretaria Ejecutiva incumplimiento al Consejo General para su
' aprobacion.

8 Aprueba los resultados y dictamen e
Consejo General instruye su notificacién a los sujetos
obligados.

9 Notifica el dictamen de cumplimiento al

Secretaria Ejecutiva sujeto obligado.
Concluyendo el proceso de verificacién.
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PROTEGEIGN DE DATDS P

10

Secretaria Ejecutiva

Notifica el dictamen de incumplimiento a
los  sujetos obligados con los
requerimientos, observaciones y
recomendaciones, mismo que debe ser
subsanado en un plazo de 15 dias habiles.

1

Sujeto obligado

Informa sobre el cumplimiento a los
requerimientos del dictamen.

12

Verificadores

Revisan el cumplimiento de los
requerimientos remitido por el sujeto
obligado e informan a la Coordinacion
Juridica.

13

Coordinacion juridica

Validad los resultados, emite un nuevo
proyecto de dictamen de cumplimiento e
incumplimiento y lo remite a la Secretaria
ejecutiva.

14

Secretaria Ejecutiva

Remite los dictamen de cumplimiento e
incumplimiento al Consejo General para su
aprobacion.

15

Consejo general

Aprueba los dictamen de cumplimiento e
incumplimiento.

16

Secretaria Ejecutiva

Notifica el cumplimiento al sujeto obligado.
Concluyendo la verificacién.

17

Secretaria Ejecutiva

Notifica el dictamen por conducto de la
Unidad de transparencia del sujeto
obligado, al superior jerarquico del servidor
publico responsable, para efecto de que,
en un plazo no mayor a cinco dias habiles,
cumpla.

18

Sujeto obligado

Informa cumplimiento otorgado a los
requerimientos.

19

Coordinacion juridica

Verifica el cumplimiento, emite un nuevo
dictamen de cumplimiento o
incumplimientos, proponiendo las medidas
de apremio procedentes y lo remite a
secretaria ejecutiva.

20

Secretaria Ejecutiva

Remite al consejo general el dictamen de
cumplimiento e incumplimiento para su
aprobaciéon, asi como la propuesta de
medida de apremio procedente.

21

Consejo general

Aprueba el dictamen, y determina la
medida de apremio, se instruye a la
coordinacién juridica a dar seguimiento a
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su cumplimiento, quien dara cuenta a la
secretaria ejecutiva.

Notifica a los sujetos obligados el
22 Secretaria Ejecutiva cumplimiento.
Concluyendo la verificacion.

Notifica a los sujetos obligados el
incumplimiento, asi como el acuerdo por
23 Secretaria Ejecutiva medio del cual se requiere informen a este
instituto los servidores publicos que fueron
omisos en cumplir.

Informa el nombre y cargo de los
24 Sujeto obligado servidores publicos omisos en cumplir los
requerimientos.

Elabora proyecto de imposicién de medida
25 Coordinacioén juridica de apremio y los remite a la secretaria
ejecutiva.

Remite al consejo general el proyecto de
26 Secretaria Ejecutiva imposicidon de medidas de apremio, para
su aprobacion.

Aprueba proyecto de imposicién de
27 Consejo general medidas de apremio.

Notifica las medidas de apremio, y se
28 Secretaria Ejecutiva requiere al sujeto obligado para que en un
plazo de 3 dias habiles den cumplimiento
al requerimiento.

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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NOMBRE DE LA FUNCION: Verificacion a las obligaciones de transparencia.
VERIFICADOR | COORDINACION | SECRETARIA CONSEJO SUJETO
JURIDICA EJECUTIVA GENERAL OBLIGADO

INICIO
Constata que la i
informacion piblica Designa a los NOt'f"T‘a el Apruepa @

con los T verificadores cglendarlq als a1 calendariods

e firos sujetos obligados verificacion T
l o [ ettt :

I
Elabora memoria Notifica a los
técnica de » — Sl > '

s sqjetos I Cumple

verificacion. obligados

— Subsanae
Verifica el Informa el
cumplimiento del  }« cumplimiento del
dictamen dictamen
Informa el
resultado de la p—
. igv i ujeto
» ve_nflcamon al [, obligado Ly S|
dictamen de Cumple
cumplimiento i
Notifica
cumplimiento
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NOMBRE DE LA FUNCION: Verificacion a las obligaciones de transparencia.
VERIFICADOR | COORDINACION SECRETARIA CONSEJO SUJETO
JURIDICA EJECUTIVA GENERAL OBLIGADO
Recibe
NO ——— | notificacidn de
incumplimiento
Verifica el Subsana e
cumplimiento a los < informa al
requerimientos del Instituto
dictamen
Sujeto S| Notifica
obligado — » | cumplimiento del
cumble dictamen
Notificacion |
Determina las
BE! medidas de
Notifica las
medidas de
apremio al sujeto Recibe
obliaado notificacién con
SR { medida de
apremio
Verifica }
cumplimiento <
— ()
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Unidad Administrativa: Coordinacion Juridica

NOMBRE DE LA FUNCION: Proponer, elaborar y actualizar los avisos de privacidad
simplificado e integral que Instituto pone a disposicion del titular de los datos personales.

No RESPONSABLE ACTIVIDAD
Elabora la propuesta de aviso de
1 Coordinadora Juridica privacidad simplificado e integral.
2
Coordinadora Juridica Remite la propuesta a la Secretaria
Ejecutiva.
3 Presenta la propuesta de avisos de
Secretaria Ejecutiva privacidad al Consejo General del Instituto
para su aprobacion.
4
Consejo General Determina la aprobacion de los avisos de
privacidad.
5
Secretaria Ejecutiva Instruye la publicacion de los avisos de

privacidad y notifica a las unidades
administrativas.

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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NOMBRE DE LA FUNCION: Proponer, elaborar y actualizar los avisos de privacidad
simplificado e i‘ntegral‘que Instituto pone a disposicion del titular de los datos personales.
COORDINACION JURIDICA | SECRETARIA EJECUTIVA CONSEJO GENERAL

INICIO

Elabora la propuesta
de aviso de privacidad
simplificado e integral.

Remite el proyecto
de avisos de
privacidad al

u_mpu/esm__, consejo general.

Instruye la publicacion de los
avisos de privacidad y notifica |
a las unidades administrativas.

Aprueba
la
propuesta

Avisos de
orivacidad

v

Cm )
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

NOMBRE DE LA FUNCION: Recursos de revisién en materia de acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales, denuncias por incumplimiento a las obligaciones

de transparencia.

No

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

Secretaria Ejecutiva

Recibe, registra, integra y realiza el turno
del expediente al comisionado ponente.

Comisionado ponente

Recibe el expediente y lo remite al auxiliar
juridico para el desahogo de las etapas
procesales.

Auxiliar juridico

Lleva el control y seguimientos durante el
proceso hasta la elaboracion del proyecto
de resolucién.

Auxiliar juridico

Remite el proyecto de resolucion a la
coordinacion juridica para su revision.

Coordinacién juridica

Recibe el proyecto, lo revisa y su caso
sugiere modificaciones, lo turna al auxiliar
juridico.

Auxiliar juridico

Presenta al Comisionado ponente el
Proyecto de resolucion.

Comisionada (o) ponente

Revisa el Proyecto y en su caso sugiere
modificacion.

Auxiliar juridico

Realiza modificaciones y lo remite a la
coordinacién juridica.

Coordinacion juridica

Remite los proyectos autorizados por sus
ponentes a la secretaria ejecutiva para su
aprobacién en sesion del consejo general.

10

Secretaria Ejecutiva

Remite los proyectos de resolucién al
Consejo General para su discusion y
aprobacion.

11

Consejo General

Deliberan y determinan la resolucion.

12

Secretaria Ejecutiva

Recaba la firma de los comisionados y
notifica a las partes.

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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NOMBRE DE LA FUNCION Recursos de revisién en materia de acceso a la informacién
publica y proteccion de datos personales, denuncias por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia.
COORDINACION AXULIAR COMISIONADO | SECRETARIA PLENO DEL
JURIDICA JURIDICO PONENTE EJECUTIVA CONSEJO
GENERAL
Lleva el control y
seguimientos
durante el proceso v
hasta la elaboracion § )
del proyecto de 4 Recibe el expediente Recibe, registra,
resolugion. L yloremite al auxiliar | | | integra y realiza el
juridico para el turno del expediente
desahogo de las al comisionado
1 etapas procesales. ponente.
v Expediente |
Recibe el proyecto, lo .
revisa y SU Caso Remite el qr_oyecto de
sugiere resolucién a la
modificaciones, lo L coordinacién juridica
tuma al auxiliar para su revision.
juridico.
Proyecto
resolucion
modific S|
aciones
Presenta al .
NG Comisionado > o Re:zsa el
ponente el Proyecto royecto y en su
> de resolucion. caso sugiere Deliberan y
modificacion. Remite | determinan la
CImis0s resolucion.
proyectos de P
Remite los resolucion al
oo - e
autorizados por modificaciones y g SEeRIpAR
< 1 sudiscusion
oot et loremite ala V
para su aprobacion Cof)r?"?ac'on
en sesion del inridica Recaba la firma de
consejo general. los comisionados y
notifica a las
partes.
FIN
—»
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Recurso de Revision por falta de respuesta

Diagrama de flujo
g_f“"“_”" Recurso de Revision
E ol por falta de respuesta
i l
'\\_//‘\!
(o)
\4 )
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LaA R wne 10dias

1 Se informa

Cumplimento? Medidas da Aptamio

dia)
Ar. 197 LGTAIR

Meddas de Aptemio
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Causal de revision:
falta de trémite

Prevencion

¢Cumple con 2
prevencion?
(5 dias)

Unidad de
Transparencia
delA.R.

Zlurndal [
Recurso?
(1 dia)

—No

T

Recurso de Revision

& presentd ante
el ITAIBCS?
(15 dias)
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FIN

;cumple con los

¢ Se desecha?

Se admite recurso y se
corre fraslado al A. R..

requisitos?
Prevencién
Si.

¢Cumple con [

Se desecha por no
cumplir con la
prevencién

L4 ‘7

(5 dias)

iexiste Tercero

& Cumple con los
requisitos A.R.?

Si

!

Se sefiala fecha para
Audiencia

No

l

Se desecha
contestacidn y se tienen
por ciertos los hechos
imputados al AR..

(10 dias)

2 Comparecen las partes 0
alguna de las partes a la
audiencia?

Si

:

Se tienen por

Interesado?

i

Remiten
contestacion

I

¢Es en tiempo?
(5 dias)

Si

h

ambien S€ corme
traslado al Tercero
Interesado para que
manifiesta lo que a su
derecho convenga
(5 dias)

Se tienen por ciertos los
hechos imputados al AR..
y por precluido el derecho
del Tercero Interesado

EIAR.. remite la
informacion requerida o
comprueba de manera
fehaciente la entrega de
la misma

Se tienen por precluide
¢l derecho a alegatos

€ orgena gar visia al
promovente para que
manifieste su conformidad
o inconformidad respecto
de la informacion
entregada por el AR. con
apercibimiento de
sobreseer

A

Se decreta el cieme de la
instruccion y se cita las

presentando alegatos

Diagrama de flujo
Recurso de Revision

ampliacion

Resolucion?
(10 dias mas)

El comisionado
Ponente dicta
acuerdo de

(20 dias mas)

Se notifica a las
partes por Estrados
(3dfas)

¢Requiere ampliacion
A. R. para cumplir la

partes a oir Resolucion

¢ Cumple con [
vista?
(10 dias)

de plazo

Ll

v

Se continua con las
etapas procesales hasta
su resolucién

NO~|
v

Recurso de
partes fa Inconformidad
resolucion i
(3 dias) iy
Art. 160 LGTAIP

sta conforme &
recurrente con la
Resolucién?
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La A. R. tiene 10 dias
para cumplir con la
Resolucion
Art, 151 LGTAIP

¢ Seinforma
Cumplimiento?
(3 dias)

e davisiaa
Recurrente para que
manifieste lo que a su
derecho convenga y
verificara de oficio la

informacién
proporcionada

(1 dia)

Art. 197 LGTAIP

Se dicta acuerdo
respecto las
manifestaciones del
recurrente y la
verificacion de oficio
(5 dias)

O Medidas de Apremio

FIN

Se tiene por cumplida la
Resolucion y se ordena
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(3 dias)

Sl

Se dictara acuerdo
mediante el cual se

determina si es
necesaria la ampliacion

Se dictara acuerdo
para resolver su
procedencia

7.Se concedid [
ampliacion?
(5 dias)

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE

e suspende el plazo
inicial para el
cumplimiento a la
resolucion
(10 dias)
Art. 1561 LGTAIP

su archivo definitivo

SI

¢Se considera
cumplida la
Resolucion?

NO

Se ordena nuevamente
el cumplimiento de la
Resoluciénala A. R.

w

¢ Cumple con el
requirimiento?

NO

v

Medidas de Apremio

10 dias mas a partir del
vencimiento del plazo
inicial para cumplir la

resolucion

Se reanuda nuevamente
el plazo inicial para dar
cumplimiento a la
Resolucién
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Reselucion

—

1 & ﬁ Denuncia por Incumplimiento

| a las Obligaciones de
Transparencia
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PNT
+ Correo electronico

+ Por escrito fisica

Se presenta escrito de
denuncia

Se nofifica al 8. O. sobre

la denuncia interpuesta
EIN Se desecha o ; P para que rinda informe
con justificacion
Se tiene por precluido su
derecho de alegar lo que
1 corresponda [—No

2 Se admite la
denuncia?
(3 dias)

¢ Remite informe
justificado en tiempo?
(3 dias)

¢Se requieren
informes

complementarios al
S.0.7

¢ Se requieren
verificaciones
virtuales?

Si
Si

Se ordenaal S. 0.
para que rinda

Se ordena a la Und,

Admtiva informes
correspondiente del ITAI complementarios
a realizar las

verificaciones virtuales

% Remite los Se tiene por no dando
Se ordena nuevamente informes cumplimiento
la realizacion de las complementarios:

verificaciones y se

resullados de las
verificaciones?
(3dias)

desprenden
responsabilidades
administrativas

Si

Se tiene por dando
cumplimiento

;_’ Resolucién

FN Denuncia por Incumplimiento
a las Obligaciones de
Transparencia







